A=< AKADEMIA BIALEGO KRUKA

(71) 3++ @115 info@abk.pl

Portfolio treneréw

Anna Maria tukasiewicz

7

Adam Jednorég

adam.jednorog@abk.pl

Albina Mrzygtéd-Madry

albina.mrzyglod-madry@abk.pl

Liczby, dane, fakty

Absolwentka psychologii na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (1989 r.). Posiada uprawnienia nauczyciela
akademickiego (1996).

Pracownik naukowo-dydaktyczny Akademii Ekonomicznej w Poznaniu (1989 - 1998) i wykladowca na studiach podyplomo-
wych Organizacja i Zarzqdzania oraz Psychologia w Biznesie organizowanych przez Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu.

0Od 1995 roku réwniez aktywny trener i konsultant w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi, kompetencji spolecznych,
zarzadzania i organizacji pracy, zarzadzania strategicznego oraz doskonalenia struktur organizacyinych (trudno zliczy¢ -
ale na pewno ponad 15000 godzin szkolen, warsztatéw i konsultacji)

Ponadto...

Ania to niezwykle madra kobieta. Madra i dobra. A przy tym - jest znakomitym specjalista (trener/psycholog/psychotera-
peuta). Ma duzy dystans do siebie i do $wiata oraz rozbrajajace poczucie humoru. Posiada tez dar intuicji... jakiego$
magicznego sposobu, ktérym potrafi pomaga¢ ludziom odnajdywaé rzeczy dla nich wazne.

Kiedys Ania zdradzita mi jak mawiajq o niej bliscy znajomi: ,skrzyzowanie rusatki z buldogiem®. Jesli miatbym cokolwiek
dodaé, to jedynie to, ze nie sposéb pozostaé wobec tej kompozycji obojetnym. Ja jestem jej wielkim fanem.

KamilL Torczewski

Liczby, dane, fakty

Jest czlonkiem zespolu badawczego Systeméw Wytwarzania i Jako$ci w Instytucie Technologii Maszyn i Automatyzaciji
Politechniki Wroctawskiej. Jest wykladoweag i koordynatorem podyplomowego Studium Zarzadzania Jakoscia prowadzonego
od przeszio 10 lat na Politechnice Wroclawskiej. Absolwent “ISRU Six Sigma Black Belt Programme” oraz trener Lean
Manufacturing certyfikowany przez Center for Robotics and Manufacturing Systems, University of Kentucky.

Posiada certyfikat audytora zewnetrznego wydany przez TUV Rheinland. Posiada wieloletnie dos§wiadczenie, a jego dorobek
obejmuje szereg przeprowadzonych szkolen, seminariéw i warsztatéw, doradztwa przemystowego, realizacji projektow
dydaktycznych, naukowo-badawczych oraz przemystowych z obszaru zarzadzania jakoscig. Prowadzil wiele szkolenn

i konsultacji dla przedsiebiorstw przemystowych.

Gléwny obszar zainteresowan zawodowych to praktyczne zastosowanie statystycznego myslenia w rozwigzywaniu
probleméw i nadzorowaniu proceséw (SPC, DOE, MSA), a takze metody Inzynierii Jakosci (Robust Design). Autor licznych
publikacii z tego zakresu.

Ponadto...

A raczej Adas... Czlowiek legenda - wszyscy slyszeli, malo kto widzial. Niepowtarzalna okazjg do spotkania z Adasiem sg
szkolenia Akademii Bialego Kruka, cho¢ przy odrobinie szczg$cia mozna spotkaé go tez na gérskim szlaku.

Nawet gdy ttumaczy zawilo$ci analizy wariancji, nie przestaje sie uSmiechaé¢. Nauka narzedzi statystycznych z Adamem
to czysta przyjemnosé!

Liczby, dane, fakty
Certyfikowany Lean - Six Sigma Green Belt od 2011, od 2012 roku certyfikowany Black Belt.
Auditor wewnetrzny wediug ISO 14001 oraz AS/EN 9100. Od 2012 roku pracuje jako peinoetatowy Lean Six Sigma Black Belt.

Posiada 10 letnie do$wiadczenie z zakresu optymalizacji proceséw, nie tylko produkeyjnych. W kazdym roku jako Black Belt
rozwigzuje wspolnie z zespolem istotne problemy biznesowe w organizacji oraz peini role coacha dla swojego zespoiu
GB-eltéw. Praca z GB-eltami jest dla niej czyms wiecej niz tylko praca - nie tylko oni ucza sie czegos od niej, ale i ona od Nich.
Praca daje jej duzo satysfakcii, ale ceni ja tez za to, ze jest wymagajaca, nieprzewidywalna, a kazdy nowy problem do
rozwigzania czyni ja bardziej interesujaca.

Pasjonatka statystyki, czujna poszukiwaczka kolejnych, coraz to nowszych tajnikéw programu Minitab, ktory stal sie jej
nieodigcznym przyjacielem i pomaga jej w skomplikowanej analizie danych.

Ponadto...
‘W wolnym czasie lubi prébowa¢ swoich sit w kuchni - szczegdlnie pochiania ja pieczenie réznorodnych stodkosci.

Jej perfekeyjny przepis - skladniki jedynie najwyzszej jakosci, dobrane z rozwaga i we wlasciwych proporcjach, a wszystko
przyprawione duza dawka energii, zaangazowania i komfortowej atmosfery.
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Tomasz Torunski

tomasz.torunski@abk.pl

AN
Marcin Grzgka

marcin.grzaka@abk.pl

Julita Urbaniuk

julita.urbaniuk@abk.pl

Liczby, dane, fakty
Certyfikowany Six Sigma Black Belt.

Absolwent Politechniki Wroclawskiej. Odby? staz naukowy w Johannes-Kepler University Linz, Austria pracujac nad
projektem z zakresu nanotechnologii. Posiada w sumie ponad dwunastoletnie doéwiadczenie w R&D i produkeji. Audytor
i trener wewnetrzny (gléwne obszary - Problem Solving, Six Sigma, Lean, Jako$¢, zarzadzanie sobg w czasie). Obecnie jest
Koordynatorem Lean Six Sigma gdzie lgczy te dwa spojrzenia na doskonalenie biznesu.

Ponadto...

Tomasz prywatnie jest mezem i ojcem czworki dzieci. To takze zwolennik minimalizmu i dobrowolnej prostoty w codziennym
zyciu. Trudno mu jednak przyklei¢ latke minimalisty, poniewaz majac czwérke dzieci, gdzie miedzy nogami placza sie klocki,
na potkach jest duzo ksigzek, a na wyjazd pakuje caly samochdéd :-). Jednak gdzie$ w podéwiadomosci, a i tez troche

w codziennych czynnoéciach, sklania sie do tego, aby zycie bylo prostsze: nie majac kolejnej rzeczy, cieszy¢ sie z tego,

co posiadamy i kim jeste$my.

Liczby, dane, fakty

Magister inzynier wydzialu Elektroniki Politechniki Wroclawskiej oraz absolwent studiéw podyplomowych Wroclawskiego
Uniwersytetu Ekonomicznego w obszarze zarzadzania projektami i kompetencji Project Managera. Certyfikowany Six Sigma
Black Belt.

Marcin rozpocza! kariere zawodowa 11 lat temu. Przez sze$¢ lat pracowal w firmie WABCO - wiodacym dostawcg ukladow
kontroli zawieszenia, trakcji i bezpieczenstwa w pojazdach uzytkowych - gdzie zajmowat stanowiska w obszarze produkc;ji,
dzialu rozwoju i jakosci. W trakcie swojej kariery zawodowej zdobywal praktyczne i teoretyczne wiadomosci z obszaru Lean
Manufacturing i Six Sigma. Odpowiadatl za szeroko pojeta optymalizacje proceséw produkeyjnych, jak i redukcje kosztéw

w podleglym obszarze a w kolejnych latach za szkolenia z obszaru Six Sigma i realizacje projektéw. W kolejnych latach byt
odpowiedzialny za wdrazanie i budowanie kultury Lean Six Sigma w firmie dzialajacej w obszarze FMCG.

Po przygodzie z FMCG realizowatl projekt w firmie branzy spozywczej, gdzie w ciagu 11 miesiecy kierowany przez niego
zespol poprawil wynik produktywnosci wyznaczany na pieciu wydziatach, gdzie w sumie pracowato 500 oséb, o 10% co
przelozylo sie na kwote 5 milionéw PLN oszczednosci. Obecnie zajmuje stanowisko Continuous Improvement Experta

w miedzynarodowej organizacji zajmujacej sie produkcjg hydrauliki sitowej.

Po pracy Marecin jest ,ulubiona maskotka swoich dzieci”. Lubi stucha¢ dobrej muzyXki i pobiega¢ za pitka. Fan gier zespolowych.
Jego zawodowym mottem jest ., Jedyne co pewne to zmiana”.

Liczby, dane, fakty

Psycholog i pedagog. Autorka wielu artykuléw z zakresu diagnozy psychologicznej. Od ponad 15 lat specjalizuje sie

w szkoleniach z zakresu zarzadzania projektami, prezentacji, motywowania, zarzadzania zespolem, mediacji i zarzadzania
konfliktem, komunikacji w zespole i miedzy zespolami, ocen pracowniczych oraz technikach uczenia oséb dorostych
(szkolenia dla treneréw).

Posiada wieloletnie doswiadczenie, zdobyte w trakcie realizacji projektéw dla przedsiebiorstw réznych branz, a takze
jednostek administracji publicznej. Prowadzi réwniez coachingi dla kadry zarzadzajacej. Od 2012 roku jest certyfikowanym
mediatorem.

Ponadto...

0Od 2007 roku niezmiennie jeden z najwyzej ocenianych treneréw Akademii. Niemal gwarancja sukcesu. Jednej rzeczy
natomiast Julita z pewnoscig nie potrafi -poprowadzi¢ nudnej prezentacji w Power Poincie. Zamiast tego - kartki, pisaki,
scenki i zawsze wiele dobrej (i pozytecznej) zabawy...

Mozna by rzec psycholog - orkiestra. Instrumenty kreatywnosci, motywowania i przywoédztwa nie maja przed nig tajemnic.
Kiedy trzeba potrafi tez dyrygowac, nawet jesli orkiestra sklada sie z wyjatkowo niepokornych muzykéw. Julita jest
ekspertem-praktykiem w zakresie ,wywierania wplywu”, jednak jej 2 koty pozostaja weiaz nienaruszone w swojej
niezaleznosci...
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Marek Jagielski

marek.jagielski@abk.pl

Arleta Grzeszczyk

arleta.grzeszczyk@abk.pl

Pawet Kokorczak

pawel.kokorczak@abk.pl

Liczby, dane, fakty
Razem ponad 24 lata pracy w przemysle.

= Kilka wysokich stanowisk kierowniczych (produkcja, jako$é, R&D, capex, ,business excellence”.)

= Praca w 6-u firmach (Politechnika Warszawaska, Instytut Lotnictwa, ARMiSP, Thomson, Eurothermtech, Avon)

= Doswiadczenie w 5-u branzach (elektronicznej, lotniczej, kosmetycznej (fmeg), logistycznej, metalowej)

= Przeprowadzenie 9 globalnych projektéw z zastosowaniem Lean, SixSigma, A3 oraz kilkunastu lokalnych o lagcznych
oszczednos$ciach okolo 50 mIn$

Ponadto...

Elegancki, bardzo kulturalny Pan, u ktérego czesto pojawia sie usmiech dziecka - zwlaszcza gdy do rak wezmie miniaturowy
helikopter. Kiedy$ na Politechnice takie helikoptery konstruowatl.

Swietnie czuje sie zaré6wno w $wiecie Six Sigma jak i Lean, a to ze wzgledu na swoje bardzo bogate doswiadczenie.
Zadne zlecenie nie jest mu straszne. Kiedy wybiera sie do Klienta, zawsze ma ze sobg aparat. Nie uwiecznia jednak fabryk,
maszyn i proceséw, ale raczej okoliczne zabytki i krajobrazy. To sie nazywa ,wrazliwo$¢ inzyniera”.

Liczby, dane, fakty

Trener szkolen z praktycznym do$swiadczeniem kierowniczym wyniesionym z pracy w miedzynarodowych koncernach.
Swoja przygode z usprawnianiem proceséw zaczynatla od najnizszych stanowisk w dziale inzynieryjnym, poprzez szefa
projektu, trenera Kaizen, kierownika proceséw produkeyijnych, az do objecia stanowiska Dyrektora ds. Produkcii.

Jest zwolenniczka praktycznego podejscia do zdobywania wiedzy. Zrealizowala kilkanascie projektéw z zastosowaniem
narzedzi Lean, ktére lacznie przyniosly blisko 2 miliony euro oszczednosci. Dzialania szkoleniowe i konsultingowe stanowig
efekt ponad trzynastoletniego doswiadczenia zawodowego zdobytego pracujac dla koncernéw takich jak Opel, Volkswagen,
Audi, Lamborghini, poddostawca IKEA.

Ponadto...

No tak, zeby pracujac z Panami Operatorami ubra¢ na siebie skrzydelka zrobione z bialych piérek i tak prowadzi¢ warsztat
TWI trzeba mie¢ do siebie dystans... Duzy dystans.

Arleta to chodzaca dawka pozytywnej energii. Nie trzeba z nig spedzi¢ duzo czasu, zeby sie o tym przekonaé. Z nieznikajacym
z twarzy usmiechem, Arleta z pelnym zapalem realizuje kolejne zlecenia, w miedzyczasie lepi lukrowe domki z dzieciakami,
aten ,domek” wydaje sie by¢ dla niej bardzo, bardzo wazny. Podczas szkoleri wykazuje duzo troski o wzajemne zrozumienie,
a to czego nie zabraknie na pewno, to §wietna atmosfera.

Najlepsze jest to, ze wszystkie te fajne, kolorowe cechy stoja na solidnym fundamencie wiedzy i doswiadczenia, ktére
zbudowala poprzez lata dziatan frontowych w wielu firmach produkeyjnych. Mieszanka wyjatkowa.

Liczby, dane, fakty

0Od 2015 roku Certyfikowany Black Belt. Praktyk Ciaglego Doskonalenia od 2010 roku.

Ma na swoim koncie ponad 1200 godzin szkolen i warsztatéw przeprowadzonych m.in. dla kadr zarzadzajacych. Pracowal
na stanowisku koordynatora World Class Manufacturing w ArcelorMittal Poland oraz Eksperta ds. Lean i Six Sigma

w Woodward. Posiada liczne do$wiadczenia w obszarach produkeyjnych (w ponad 15 zakladach!) oraz zarzadzaniu zmiang.

Jest pasjonatem Ciaglego Doskonalenia, ale takze sceptykiem, i wyznawca podejscia systemowego. Ukierunkowany na aspekt
ludzki we wdrazaniu zmian. Podczas rozwigzywania probleméw koncentruje si¢ na osigganiu wynikéw.

Lider Projektu IDEAlista, czyli, jak sam twierdzi, najlepszego systemu wdrazania usprawnien w Polsce.
Ponadto...

Pawel kiedys gral w kosza, a teraz juz tylko stucha rapu i fristajluje. Marzy o karierze muzycznej i obiecuje sobie, ze kiedy$
skomponuje wlasny utwdor, ale na razie to tylko jedno z wielu marzen na liscie do realizacji.

‘W wolnym czasie rusza z rodzing na lono natury, gdzie kontempluje i celebruje zycie. Uwielbia poznawaé¢ nowe miejsca
ismaki, inspirujg go ludzie, takze ci podejrzani na TED Talks. Jest réwniez wspolzalozycielem Wawelskiej Kooperatywy
Spozyweczej. Ale Pawla i tak najlepiej poznaé osobiécie, bo nic tak nie zaraza optymizmem, jak jego energia i milo$¢ do swiata.
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Marcin Kamienski

marcin.kamienski@abk.pl

Liczby, dane, fakty
0Od 2013 roku certyfikowany Lean Six Sigma Black Belt.

Pelnirole trenera oraz audytora wewnetrznego 5S. W codziennej pracy odpowiada za realizacje projektéw optymalizacyjnych
oraz budowanie kultury Lean w Laricuchu Dostaw Kompanii Piwowarskiej.

Posiada kilkuletnie doswiadczenie na stanowisku Kierownik Projektu Lean Six Sigma oraz koordynatora wspierajacego
dzialania projektowe innych. Prowadzi projekty z wykorzystaniem DMAIC, PDCA oraz wybranych narzedzi Lean. Autor
programéw szkoleniowych oraz warsztatéw wdrozeniowych z zakresu usprawniania proceséw oraz wiasciwej organizaciji
stanowisk pracy.

Jako trener ma za sobg ponad 1300 godzin szkolen i warsztatéw z zakresu Lean Six Sigma. Entuzjasta pracy z czynnym
udzialem uczestnikéw procesu oraz bezposrednio w miejscu jego realizacji - GEMBA. W swej pracy skupia sie na stuchaniu
glosu procesu i wykorzystywaniu sugestii pracownikéw. Uwaza, ze zbudowanie wlasciwej relacji oraz skutecznego systemu
komunikacii jest jednym z podstawowych fundamentéw wdrazania wszelkich zmian w organizacii.

Jego ulubiona zasada kaizen brzmi - ,Wybieraj proste rozwiazania, nie czekaj na te idealne”.

Ponadto...

Maz i ojciec dwéch wulkanéw energii: Janka i Franka. Wielki fan gier planszowych, dobrej ksiazki i wedkarstwa muchowego.
‘W wolnym czasie z uwagi na zamilowanie do starych zamezysk, patacéw i ruin mozna go spotkaé¢ na Wyzynie Krakowsko -

Czestochowskiej oraz zakamarkach Dolnego Slaska, gdzie z cal rodzing przeczesuje okolice w poszukiwaniu kolejnego
obiektu z cyklu ,Historia w Praktyce”



